PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT
NIP : 19701120 200003 1 009
Jabatan : KEPALA BADAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. MUHAMMAD RUDI
Jabatan : WALIKOTA BATAM

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
-
r
H. MUHAMMAD RUDI RAJA AZMANSYAH, S. MT>

NIP. 19701120 200003 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

H. MUHAMMAD RUDI

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
L = - , 1
Persentase Meningkatnya Realisasi
Pendapatan Pajak Daerah Terhadap
Otimalisasi Realisasi i Target dan Pengkoordinasian
Retribusi Daerah 9
! |pendapatan Asli Daerah (PAD) L2
Persentase Meningkatnya Realisasi
® Pendapatan Asli Daerah (PAD)
Terhadap Target
No. Program Anggaran Keterangan
— T - T T :
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan 32.184.803.663,00 APBD 2022
Daerah
2. |Program Pengelolaan Pendapatan Daerah 4.823.028.920,00 APBD 2022
TOTAL 37.007.832.583,00
Batam, Januari 2022
PIHAK KEDUA ,ﬂHAK PERTAMA
r

RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT

NIP. 19701120 200003 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : M. AIDIL SAHALO, M,Eng
NIP : 19760925 200212 1 009
Jabatan : SEKRETARIS BADAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT
NiP : 19701120 200003 1 009
Jabatan : KEPALA BADAN

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK P MA

~

RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT M. AIDIE'SAHALO, M.Eng
NIP. 19701120 200003 1 009 NIP. 19760925 200212 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Persentase Jumlah Pelayanan 100%
Administrasi keuangan dan Asset
Meninakat L e Persentase Jumlah Pelayanan
ngAalye ayanan|_ - administrasi Umum dan 100%
Ketatausahaan, Kepegawaian, .
1 Kepegawaian
Dokumen Perencanaan dan
Laporan Keuangan Persentase Jumlah  Dokumen
Perencanaan  Program/Kegiatan
100%
dan  Pelaporan  Perencanaan
Pembangunan
Batam, Januari 2022

PIHAK KEDUA

RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT
NIP. 19701120 200003 1 009

M. AIDIL SAHALO, M.Eng

NIP. 19760925 200212 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RASYIDAH SYAFARA,SE,M.Si
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M.AIDIL SAHALO,M.Eng
Jabatan : SEKRETARIS BADAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Pertama

! RASYIDAH SYAFARA,SE,M.Si
NIP 609252002121009 NIP.196908171994032012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. Meningkatnya Layanan Persentase Jumlah
Ketatausahaan dan Pelayanan Administrasi 100 %
Kepegawaian Umum dan Kepegawaian

Batam, Januari 2022

ua Pihak Pertama
M.AIDIL SAHALO.M.Eng RASYIDAH SYAFARA,SE.M.Si

NIP. 197609252002121009 NIP.196908171994032012



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : NANI, SE., M.Si
NIP : 19820824 200904 2 001
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : M. AIDIL SAHALO, M,Eng
NIP : 19760925 200212 1 009
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

PIHAK PERTAMA

M. AIDIC SAHALO, M.Eng NANI, SE., M.Si
NIP. 19760925 200212 1 009 NIP. 19820824 200904 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

2

3 4

Tersusunnya Dokumen Perencanaan

Persentase Jumlah Dokumen
Perencanaan Program/Kegiatan dan
Pelaporan Perencanaan
Pembangunan

100%

M. AIDIL SAHALO, M.Eng
NIP. 19760925 200212 1 009

Batam, Januari 2022

PIHAK PERTAMA

NANI, SE., M.Si
NIP. 19820824 200904 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : AHMAD ISMAIL, S.Sos
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. AIDIL SAHALO
Jabatan : SEKRETARIS BADAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak ua Pihak Pertama

oy ? —
M. AIDIL SAHALO AHMAD TSMAIL, S.Sos

NIP.19760925 200212 1 009 NIP. 19800807 200701 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

2

Tersedianya
Keuangan yang baik

4
Laporan | Persentase Jumlah 100 %
Pengelolaan, Pengendalian,
Evaluasi dan Pelaporan
Keuangan Badan

Program/Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Keterangan

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1

Kegiatan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji
dan Tunjangan ASN

Sub Kegiatan Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD

Kegiatan Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau lapangan

Piha ua

-AIDIL SAHALO
NIP 19760925 200212 1 009

Batam, Januari 2022

Pihak\(’ertama

AHMA MAIL, S.Sos
NIP.19800807 200701 1 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : HARRY DERMAWAN,SE,MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENDATAAN, PENETAPAN DAN
PELAPORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT
Jabatan : KEPALA BADAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

RAJA AZMANSYAH, S:Sos, MT HARRY DER , SE.MM

NIP 197011202000031009 NIP 198010252009041002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
R R N R - T Y EE
Meningkatnya Penilaian, | - Jumlah Wajib Pajak 350.000 Objek
Penetapan dan| yang ditetapkan dan Pajak
Pemutakhiran Data PBB-| Basis Data PBB-P2;
1. P2
Penetapan dan | - Jumlah Objek Pajak | 4.676 Objek Pajak
Pemutakhiran Pajak | yang ditetapkan
Reklame
- Jumlah Pembayaran 414,096,000.00
, |Tersedianya  Pelaporan Pengurusan BPHTB.
" | dan Validasi BPHTB
- Jumlah Pengurusan 15.000 Berkas
BPHTB
Peningkatan Jumlah Waijib | Jumlah  Peningkatan 250 WP
Pajak Wajib Pajak Daerah
Mengklarifikasikan dan | 1000 Objek Pajak
mengindetifikasi
dokumen balik
nama/mutasi dan
3. | Terlaksananya Perbaikan | Perbaikan alamat
Data Wajib Pajak dan |objek  pajak/subjek
Objek Pajak PBB-P2 Pajak serta
menganalisa dan
memproses data Wajib
Pajak sebagai bahan
yang akan diusulkan
dalam pembaharuan
Program/Kegiatan Anggaran Keterangan

Program :Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Kegiatan :Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1.

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

449,955,000.00

APBD 2022

Perlengkapan Kantor

Penyediaan Jasa Peralatan dan

174,000,000.00




Penyediaan

Jasa Pelayanan

RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT

NIP 197011202000031009

3. Umum Kantor 4,623,936,240.00
TOTAL 5,247,891,240.00 APBD 2022
Program : Pengelolaan Pendapatan Daerah
Kegiatan : Pengelolaan Pendapatan Daerah
Penyuluhan dan 1.488.760.000.00
Penyebarluasan Kebijakan e .
Pajak Daerah
Pendataan dan Pendaftaran
Objek Pajak Daerah 1,868,110,520.00
Pengolahan, Pemeliharaan, dan
pelaporan Basis Data Pajak 1,129,200,000.00
Daerah
Pelayanan dan Konsultasi Pajak 278.800,000.000 APBD 2022
Daerah
Penelitian dan Verifikasi Data
Pelaporan Pajak Daerah 190,022400.00
Penagihan Pajak Daerah 275,800,000.00
Pengendalian, Pemeriksaan
dan Pengawasan Pajak Daerah 282,908,000.00
TOTAL 4,823,028,920.00 | APBD 2022
Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

HARRY DER;AWAN. SE.MM

NIP 198010252009041002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : EKO DEDY PRIANTO, S.E., M\.M
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGAWASAN, PENAGIHAN DAN
KEBERATAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAJA AZMANSYAH S.Sos., MT
Jabatan : KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
€
e
RAJA AZMANSYAHNS.Sos., MT EKO DEDY PRJANTO, S.E., M\M

NIP 19701120 200003 1 009 NIP 197607?7 200801 1 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. Peninakat Jumiah |° Persentase Meningkatnya 100 %
gLl . gm a Jumiah Kepatuhan Wajib Pajak B
Kepatuhan Waijib Pajak |, jymiah  Pembinaan Wajib | 627 Wajib
Pajak Pajak
2. | Peningkatan Penagihan |e Menurunnya Jumlah Piutang| 9500 Surat
Aktif Pajak Tagihan
e Jumlah Tagihan Pajak Daerah
3 | Meningkatnya ¢ Jumlah Keberatan yang 2880
Pengawasan, Kepatuhan Ditindaklanjuti dan . .
dan Pembinaan Wajib Diselesaikan Wb Pagak
Pajak Daerah.
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Program Pengelolaan Pendapatan Daerah

Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah

1

Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengawasan 292.336.000 | APBD 2022

2

Penagihan Pajak Daerah

275.800.000 | APBD 2022

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Kegiatan Pemeliharaan Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

Biaya

3 | Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 474.930.000 | APBD 2022
Dinas Operasional atau Lapangan
4 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 336.710.000 | APBD 2022
5 | Pengadaan Mebel 118.808.000 | APBD 2022
6 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 85.800.000 | APBD 2022
TOTAL 1.584.384.000
Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pefama
8
RAJA AZMANSYAH, S.Sos., MT EKO DEDY PRIANTO, S.E., M.M

NIP 19701120 200003 1 009

NIP 19760707 200801 1 017




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : KAMARUL AZMi, S. STP
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN EVALUAS DAN SISTEM
INFORMASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAJA AZMANSYAH. S.Sos, MT
Jabatan : KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak,P

e

RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT KAMARUL AZMI, S. STP
NIP 19701120 200003 1 009 NIP 19910512 201206 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Persentase Jumlah Data
Pajak menjadi Informasi
. Akurat dan Tepat;
Meningkatnya . Persentase Jumlah Data
Pemanfaatan Sistem | potensi dan Regulasi
1. | Informasi, Data Potensi yang Dihasilkan; 100 %
dap Evaluasi Penenrr_1aan_ Persentase Jumlah
Pajak  dan  Refribusi Realisasi, Monitoring,
Daerah Evaluasi, dan Pelaporan
Pajak dan Retribusi
Daerah.
Program/Kegiatan Anggaran Keterangan

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1. | Sub Kegiatan Penyediaan
Gaiji dan Tunjangan ASN

2. | Sub Kegiatan
Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD BLUD

23.644.416.204,00 | APBD 2022

69.760.000,00

TOTAL

23.714.176.204,00

Pengelolaan Pendapatan Daerah

1. | Penyuluhan Dan
Penyebarluasan
Kebijakan Pajak Daerah

2. | Pengolahan,
Pemeliharaan dan
Pelaporan Basis Data

1.488.760.000,00 | APBD 2022

1.129.200.000,00

Pajak Daerah
TOTAL 2.617.960.000,00
TOTAL KESELURUHAN 26.332.136.204,00
Batam, Januari 2022
Pihak Kedua
7

RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT
NIP 19701120 200003 1 009

KAMARUL AZMI, S. STP
NIP 19910512 201206 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ELLY RAHMANI, SE
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBUKUAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAJA AZMANSYAH, S.Sos, MT
Jabatan : KEPALA BADAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak||Pertama
O\

Raja Azhansyah Elly R&hmani, SE
Pembina Utama Muda Penata Tk.|
NIP 19701120 200003 1 009 NIP 197008302002122008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Meningkatnya Tertib
Administrasi Pembukuan

Persentase Jumlah Data
Pembayaran Pajak
Daerah Lainnya yang
Akurat dan Terupdate

Persentase Penyampaian
Dokumen Laporan
Pembukuan Pajak PBB-
P2 dan BPHTB secara
Periodik

Persentase Berkurangnya
Jumlah Angka Piutang

Persentase Penyampaian
Dokumen Laporan
Pembukuan Pajak PBB-
P2 dan BPHTB secara
Periodik

100 %

Kegiatan

Program/Kegiatan/Sub Anggaran

Keterangan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah dan Kegiatan
Pengelolaan Pendapatan Daerah

Penyediaan

1. | Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

11.128.950,00

APBD 2022




Penyediaan
g | Paralatamdan 1.305.609.46500 | APBD 2022
Perlengkapan

Kantor

Penyediaan Bahan

Logistik 109.342.804,00 APBD 2022

Penyediaan
Barang Cetakan

4. dan Penggandaan 30.000.000,00 APBD 2022
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
5. Perundang-Undangan 7.200.000,00 APBD 2022
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
6. Konsultssi SKPD 743.207.00,00 APBD 2022
Pelayanan dan
Konsultasi Pajak
7. Daerah 278.800.000,00 APBD 2022
TOTAL 2.485.288.219,00
Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
I\
Raja Azmansyah Elly Rahmani

Pembina Utama Muda Penata Tk.|
NIP 19701120 200003 1 009 NIP 197008302002122008



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : AYU RAHMASARI, S.STP
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG VALIDASI DAN PELAPORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HARRY DERMAWAN, SE,MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENDATAAN, PENETAPAN DAN
PELAPORAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

HARRY DER;AzAE, SE.MM AYU MX, S.STP

NIP 198010252009041002 NIP 199009302012062001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Tersedianya Pelaporan
dan Validasi BPHTB

Jumlah Pembayaran dan
Pengurusan BPHTB

414,096,000 M

Validasi BPHTB

15.000 Berkas

Pihak Kedua

HARR%Nl SE.MM

NIP 19801025 200904 1 002

Batam,

Januari 2022

Pihak Pertama

AYU RAHMASARI, 'S.STP

NIP 199009302012062001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : NOFRIALDY, SIP
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENDAFTARAN DAN PENDATAAN
PAJAK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HARRY DERMAWAN, SE, MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENDATAAN, PENETAPAN DAN
PELAPORAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

HARRY D AN, SE, MM NOFRIALDY, SIP

NIP 198010252009041002 NIP 197711202012121002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Peningkatan Jumlah Jumlah Peningkatan Wajib 250 WP
1. | Wajib Pajak Pajak Daerah
Mengklarifikasikan dan
mengindetifikasi dokumen
balik nama/mutasi dan
Terlaksananya Perbaikan | Perbaikan alamat objek 1000
2. | Data Waijib Pajak dan pajalsistlbjex Pajak seita Objek
Objek Pajak PBB-P2 menganalisa-dan Pajak
memproses data Waijib
Pajak sebagai bahan yang
akan diusulkan dalam
pembaharuan.
, Y 3500
3 Meningkatnya Jumlah Jumlah Dlgitasi Nomor Obiek
" | Nomor Objek Pajak Objek Pajak )
Pajak
Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

HARRY DE N, SE, MM

NIP 198010252009041002

NOFRIALDY, SIP

NIP 197711202012121002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : R. AHMADI, SE., MM.
NIP : 19830403 201001 1 004
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENILAIAN DAN PENETAPAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARRY DERMAWAN, SE., MM.
NIP : 19801025 200904 1 002
Jabatan : KEPALA BIDANG PENDATAAN, PENETAPAN DAN PELAPORAN

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

HARRY DER , SE., MM. R. AHMADI, SE., MM.

NIP. 19801025 200904 1 002 NIP. 19830403 201001 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. |Meningkatkan Penilaian, Penetapan |Meningkatnya Jumiah Wajib Pajak yang 15.000
dan Pemutakhiran data PBB-P2 ditetapkan dan Basis Data PBB-P2 Objek Pajak
2. |Penetapan dan Pemutakhiran Pajak [Jumlah Objek Pajak yang ditetapkan 4676
Reklame Objek Pajak

PIHAK KEDUA

/
HARRY DER%N SE., MM.

NIP. 19801025 200904 1 002

Batam, Januari 2022

PIHAK HERTAMA

R. AHMAD], SE., MM.
NIP. 19830403 201001 1 004




Gt
N NPT L T

oy
~El T




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ADI SAPUTRA, S. Kom
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG SISTEM INFORMAS! PAJAK DAN
RETRIBUSI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KAMARUL AZMI, S. STP
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN EVALUAS DAN SISTEM
INFORMASI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

AD UTRA, S.\Xom
NIP 19830427 201001 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 7 3 4
3 Peningkatan Kualitas | ¢ Persentase Jumlah Data .
Informasi Pajak Secara Pajak menjadi Informasi 160 %
Cepat, Tepat dan Akurat yang Akurat dan Tepat
Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
A UTRA, S. Kom

NIP 19910512 201206 1 001

NIP 19830427 201001 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SANDRA MEPA, SE, MM
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG EVALUASI PAJAK DAN RETRIBUSI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KAMARUL AZM|, S. STP
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN EVALUAS DAN SISTEM
INFORMASI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

KAMARUL AZMI, S. STP SANDRA MEPA, SE,MM
NIP 19910512 201206 1 001 NIP 19790928 201001 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Presentase jumiah
Realisasi, Monitoring,
Evaluasi, dan Pel
Tersedianya Laporan = A (S ap_o ran
1 lp . Paiak d Pajak dan Retribusi 100 %
enerimaan Paja an Daerah: o

Retribusi Daerah

Terlaksananya Evaluasi
Pajak dan Retribusi
Daerah.

Pihak Kedua

KAMARUL AZMI, S. STP
NIP 19910512 201206 1 001

Batam, Januari 2022

Pihak Pertama

SANDRA MEPA, SE, MM
NIP 19790928 201001 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ANUAR, S. IP
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG INTENSIFIKASI DAN EKSTENSIFIKASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KAMARUL AZM|, S. STP
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN EVALUAS DAN SISTEM
INFORMASI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihal Kedua Pihak Pertama

s ANUAR/S. IP
NIP 19910512 201206 1 001 NIP 19760404 200701 1 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Persentase Jumlah Data
Potensi dan Regulasi
yang Dihasilkan;
Identifikasi Potensi
1 | Sumber - Sumber Tersedianya Data| 100%
Pendapatan Daerah Potensi Pajak Daerah,
MoU dan Laporan
Kinerja dengan Instansi
Vertikal.
Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ELVIRTA REVIANTI, S.IP, M.M
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN PENINDAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EKO DEDY PRIANTO, S.E., M.M
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGAWASAN, PENAGIHAN DAN
KEBERATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

EKO DEDY PRIANTO, S.E.. M.M
NIP 197607¢7 200801 1 017 NIP 19811211 201001 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

i - .. 3 » 4
1. | Peningkatan  Penagihan |® Menurunnya Jumlah 9500
Aktif Piutang Pajak Surat

e Jumlah Pembinaan Wajib | Penagihan
Pajak
Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

EKO DEDY PRIANTO, S.E., M.M

NIP 1976079’7 200801 1 017

ELVIRTA

NTI, S.IP,. M.M

NIP 19811211 201001 2 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : JULIADI, S.IP
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PERTIMBANGAN DAN KEBERATAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EKO DEDY PRIANTO, SE, MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGAWASAN, PENAGIHAN DAN
KEBERATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022

Pihak Keq)ua Pihak, Pertama
X/
N o)
< / s
EKO DEDY PRIANTO, SE, MM JULIADI, S.IP

NIP. 19760707 200801 1 017 NIP. 19800726 200801 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

7 i
Meningkatnya Kepuasan | Jumlah Keberatan yang | 2.880 WP
Masyarakat Terhadap | ditindak lanjuti dan
Pelayanan Pajak diselesaikan

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

EKO DEDY RRIANTO, SE, MM JULIADI, S.IP
NIP. 19760707 200801 1 017 NIP. 19800726 200801 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : BOBBY KAHARSENQO, S.STP
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EKO DEDY PRIANTO, S.E., M.M
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGAWASAN, PENAGIHAN DAN
KEBERATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022
Pihak Kedua Pinek Pertama
EKO DEDY PRIANTO, S.E.. M.M BOBBY KAHARSENO, S.STP

NIP 19760707 200801 1 017 NIP 199211062016091001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. Peningkatan Jumlah | Persentase Meningkatnya | 100 %
Kepatuhan Waijib Pajak Jumlah Kepatuhan Wajib

Pajak

e Jumlah Pembinaan Wajib | 627 WP
Pajak

Batam, Januari 2022

Pihak Kedua Pihaly Pertama

/

EKO DEDY PRIANTO, S.E., M.M BOBBY KAHARSENO, S.STP
NIP 19760707’200801 1017 NIP 199211062016091001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : M.FAICHAL TANJUNG,S.STP,M.M
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PEMBUKUAN PAJAK DAN RETRIBUSI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELLY RAHMANI,SE
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBUKUAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022
Pihak Pertama

et —

M.Faichal Tanjung, S.STP, M.M
Penata Tk.I Penata Muda Tk |
NIP 197008302002122008 NIP 199404282016091001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatkan Kualitas Persentase Jumlah Data 100 %
Data Pembayaran Pajak Pembayaran Pajak
Daerah Lainnya Selain Daerah Lainnya yang
PBB dan BPHTB Akurat dan Terupdate
Jumlah Dokumen
Laporan Pembukuan
Pajak dan Retribusi
Batam, Januari 2022
Pihak Pertama

Pihdk Kedua

Peffata Tk.1
NIP 197008302002122008

J/eoé./

M.Faichal Tanjung, S.STP, M.M

Penata Muda Tk |

NIP 199404282016091001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : DONNA FIFINELA MARLENSE MENDROFA, SE
Jabatan : KASUBID PEMBUKUAN PBB-P2 DAN BPHTB

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELLY RAHMANI,SE
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBUKUAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2022
Pihak Pertama

Donna Fifinela Marlense M, SE
. Penata
NIP 197008302002122008 NIP 198410042009031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BATAM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 ‘ 2 3 T
1. | Meningkatnya Kualitas Tersedianya Data 100 %

Data pembayaran Pajak Pembayaran yang Akurat
PBB-P2 dan BPHTB dan Terupdate
Penyampaian Dokumen
Laporan Pembukuan
Pajak PBB-P2 dan
BPHTB secara Periodik
Batam, Januari 2022

Penata Tk.I
NIP 197008302002122008

Pihak Pertama

L

Donna Fifinela Marlense M, SE

Penata

NIP 198410042009031004




